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... eine Herausforderung
fur die Wirtschaft

Einladung zur Diskussionsveranstaltung
am 5. Marz 2012




Sehr geehrte Damen und Herren,

die Wirtschaftsjunioren bei der IHK Frankfurt
am Main e.V. und die Griindungsinitiative
BEST EXCELLENCE im F.A.Z.-Institut,
Innovationsprojekte freuen sich, Sie herzlich
zur Diskussionsveranstaltung ...

Unternehmensnachfolge:
... eine Herausforderung fir die
Wirtschaft

Montag, 5. Marz 2012
IHK Frankfurt am Main
Borsenplatz 4

60313 Frankfurt am Main

und im Anschluss zu einem Get-together einzuladen.

Wir bitten Sie um verbindliche Anmeldung bis
29. Februar 2012 unter www.wij-frankurt.de oder
per Fax-Antwort.

Wir wiirden uns freuen, Sie am 5. Méarz begriiBen zu
darfen.

Die Wirtschaftsjunioren
bei der IHK Frankfurt am Main e.V.

BEST EXCELLENGCE
F.A.Z.-Institut, Innovationsprojekte

PRUGRAIVHY

18.30 Uhr
Registrierung der Teilnehmer mit Sektempfang

19.00 bis 21.00 Uhr
Moderierte Diskussionsveranstaltung in Form eines
Worldcafes mit Impulsvortrag

Ab 21.00 Uhr
Get-together und Networking mit Buffet

Themen
¢ Unternehmensnachfolge in Deutschland —
Facts & Figures

¢ Rechtliche und steuerliche Herausforderungen im
Rahmen einer Unternehmensnachfolge

¢ Finanzierung der Unternehmensnachfolge

¢ Erfolgreiche Innen- und AuBenkommunikation bei
einer Unternehmensnachfolge

¢ Best-Practice-Beispiel: Nachfolger-Findung und
praktische Gestaltung des Ubergabeprozesses

Schatzungen gehen davon aus, dass in
Deutschland bis ins Jahr 2015 ca. 100.000
Unternehmensnachfolgen geregelt werden miissen.
Wie kann man eine Unternehmensnachfolge
finanzieren? Welche rechtlichen Hurden gibt es zu
beachten? Wie kommuniziere ich die Nachfolge
gegentber den wichtigsten Stakeholdern? Und

wie finde ich Uberhaupt einen Nachfolger fiir

mein Unternehmen? Diese und viele weitere
Fragen wollen wir mithilfe unserer renommierten
Referenten und Workshopleiter beantworten und

s0 mit unserem Publikum eine Art , Leitfaden®

fur die Unternehmensnachfolge erstellen. Die
Veranstaltung wird in Form eines ,Worldcafes*®
ablaufen. Ein ,Worldcafe“ ermdglicht Gruppen an
Tischen, aufeinander aufbauende Gesprache zu
flihren und dabei gleichzeitig Teil eines vernetzten
Dialoges zu sein. Dabei konnen sich die Teilnehmer
an der Tischdiskussion beteiligen oder diese fur sich
verfolgen. Die Tischgesprache werden miteinander
verknipft und durch unterschiedliche Perspektiven
bereichert, indem jeder Teilnehmer nacheinander
an zwei verschiedenen Tischen/Themen teilnimmt.
Dadurch werden Ideen weitergetragen und Ansichten
bei bestimmten Fragenstellungen gewonnen und
weiterentwickelt.



